BUENOS AIRES PROVINCIA

LA PLATA, 2 de octubre de 2014

VISTO la Disposicion N° 182/10 de la Direccidon Provincial de
Educacién Superior y Capacitacién Educativa, y;

CONSIDERANDO:

Que la Disposicion aludida precedentemente, aprueba las pautas
generales para la cobertura de cargos del Escalafon Docente para el Nivel Superior y
encomienda a la Direccion de Educacién Superior iniciar las acciones pertinentes;

Que resulta menester considerar las necesidad de coberturas por mas
de 30 dias, de los cargos jerarquicos correspondientes al item XlIl Jefe de Area del
Escalafén Docente, que no fueran cubiertos en las Pruebas realizadas en el ciclo lectivo
2013, a través de mecanismos que garanticen las oportunidades de acceso para todos los
docentes del Nivel, debiendo procederse a un llamado a Pruebas de Seleccién a docentes
titulares y provisionales con desempefio en Servicios Educativos del Nivel Superior;

Que para la cobertura de las vacantes mencionadas resulta de
aplicacion la Ley N° 10.579 y su Reglamentacion, articulo 75°, inciso 6.4.3,;

Que debe procederse al llamado a Pruebas de Seleccion a docentes
titulares y provisionales con desempefio en Servicios Educativos del Nivel Superior;

Que en el marco de la Disposicion N° 182/10 de la Direccion Provincial
de Educacion Superior y Capacitacion Educativa, se conformaran listados bianuales de
docentes aprobados por orden de mérito, de aplicacion por el término citado para cada
Instituto de Formacién Docente y/o Técnica;

Que en relacidon con los ascensos docentes, el Acuerdo Paritario
celebrado en el afio 2009 establece que para la convocatoria a Pruebas de Seleccién se
consideran los incisos a), b), y c) del Articulo 12° del Estatuto del Docente y sus Decretos
Reglamentarios;

Que para la sustanciacion de las Pruebas de Seleccién se establecen
cinco sedes descentralizadas para favorecer el procedimiento y beneficiar la participacion de

los recursos humanos existentes.



Que, a fin de favorecer y dar mayor celeridad a los procesos de
notificacion y toma de vistas, resulta pertinente delegar en un solo agente de cada Comision
Evaluadora los mencionados procesos;

Que la Direccién de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccién ha
tomado intervencién en el area de su competencia, en cumplimiento de las regulaciones
contenidas en el Estatuto del Docente, los Acuerdos Paritarios y demas normativa aplicable;

Que la Direccién de Educacién Superior determiné el Marco Normativo
y Bibliogréfico;

Que el Articulo 75° del Estatuto del Docente, Ley 10579 y sus Decretos
Reglamentarios, los Acuerdos Paritarios, la Resolucién N° 824/95, y la Disposicién N° 65/11,
establecen las pautas para la cobertura de cargos jerarquicos transitorios;

Por ello,

LA DIRECTORA DE EDUCACION SUPERIOR
DISPONE

ARTICULO 1°. Convocar a Pruebas de Seleccion, a Docentes Titulares y Provisionales de
la Direccién de Educacion Superior, comprendidos en los incisos a), b), y c) del Articulo 12°
del Estatuto del Docente, considerados a tales efectos como uno solo, para la cobertura
transitoria, con caracter provisional y/o suplente, de cargos de Jefe de Area de Medio Turno

correspondientes a servicios educativos de Educacion Superior.

ARTICULO 2°. Determinar que a los efectos de establecer el orden de prioridad se
considerara lo pautado en el Articulo 75° del Estatuto del Docente, Inc. 6.4.3. item A -
Docentes titulares que cumplan con los requisitos de antigiedad exigidos para el cargo, Al -
Docentes titulares de la Institucién referente-, A2 —Docentes de Educacion Superior titulares
del Distrito y A.3 —Docentes de Educacion Superior de distritos limitrofes; item B — Personal
docente titular del mismo inciso escalafonario del cargo a cubrir, que no cumpla los
requisitos de antigiedad exigidos para el cargo, en el orden establecido en A.1, A2y A3e

item C - Personal docente provisional del mismo inciso escalafonario del cargo a cubrir, en
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el orden establecido en A.1, A.2 y A.3, item D — Personal docente titular de otros incisos
escalafonarios, en el orden establecido en A.1, A2y A.3.

ARTICULO 3°. Establecer la aplicacion de la Disposicion N° 65/11, de la Subsecretaria de

Educacion, en las Pruebas de Seleccion que se convocan en presente.

ARTICULO 4°. Establecer que la Comision Evaluadora podra delegar la funcion del
otorgamiento de vistas y notificaciones en cualquiera de sus miembros o en el Secretario de
la Comisidn, que a los efectos de la presente convocatoria se designa en el Anexo 5, que

forma parte del presente acto administrativo.

ARTICULO 5°. Aprobar el Anexo 1 que consta de tres (3) fojas y forma parte integrante de la
presente disposicion, por el que se establecen las vacantes para la cobertura de cargos de
Jefe de Area Medio Turno, en cada una de las Sedes determinadas, para los Institutos

Superiores, con caracter de Provisional o Suplente, segln se consignan en cada caso.

ARTICULO 6°. Establecer como Sedes Regionales descentralizadas de las Pruebas de
seleccioén las que se determinan en el Anexo 2 y que consta de una (1) foja, el cual pasa a

formar parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 7°. Establecer el Temario y Bibliografia general y especifica, obrante en el
Anexo 3 que consta de cinco (5) fojas, el cual pasa a formar parte integrante de la presente

Disposicion.

ARTICULO 8°. Aprobar el Anexo 4 - Cronograma de Acciones -, que consta de una (1) foja y

forma parte integrante del presente acto administrativo.



ARTICULO 9°. Aprobar la conformacién de las Comisiones Evaluadoras para cada una de
las Sedes en el Anexo 5, que consta de tres (3) fojas, y forma parte integrante del presente

acto administrativo.

ARTICULO 10°. Considerar como antecedente de valoracion, el puntaje y antigiiedad
docente al 31 de diciembre del afio anterior a la convocatoria, determinando que a los fines
de la conversion del puntaje serd utilizada para el personal titular la tabla obrante en el
Anexo Il de la Resoluciébn N°824/05 y para el personal provisional lo pautado en la
Resolucion 2139/06.

ARTICULO 11°. Valorar los antecedentes de los postulantes provisionales de acuerdo con
las pautas del Articulo 60 del Estatuto del Docente, este puntaje reemplazara al puntaje
docente para la obtencion del promedio final de la seleccion. A los fines de la conversion del

puntaje, se empleara la tabla obrante en el Anexo | de la Resolucién N° 2139/06.

ARTICULO 12°. Determinar que a los fines de la inscripcion de los aspirantes se utilizara la

Planilla que forma parte como Anexo 6, que consta de dos (2) fojas.

ARTICULO 13°. Determinar que a los efectos de evaluacion de las pruebas, notificacion,
planilla resumen, acta de ofrecimiento, formulario de propuesta e indicacion de limitacion de
funciones seran utilizados los Anexos de la Resolucion 824/05 que, como Anexos 7, 8, 9,
10,11 ,12 y 13, que constan de una (1) foja cada uno respectivamente y pasan a formar

parte integrante de la presente Disposicion.
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ARTICULO 14°. Determinar que la no presentacion a rendir cualquiera de las pruebas en el
dia y hora de su realizacion, sea cual fuere la causa que motivé su ausencia, producira la

eliminacion del aspirante.

ARTICULO 15°. Establecer que finalizadas las Pruebas de Seleccion, las Comisiones
Evaluadoras confeccionaran listados bianuales de aspirantes aprobados, por orden de
mérito, segun corresponda la seleccion al item A), B), C) y D) por cada cargo convocado,
remitiendo copia a la Direccion de Educacion Superior, a las Secretarias de Asuntos

Docentes y a los Institutos Superiores correspondientes.

ARTICULO 16° Registrar la presente Disposicion en el Departamento Administrativo de la
Direccion y en la Subsecretaria de Educacion, de acuerdo a las previsiones de la
Disposicion N° 22/06 de ese organismo. Notificar a la Direcciones Provinciales de Educacion
Superior, de Gestion Educativa, a las Direcciones de Concursos Docentes y Pruebas de
Seleccion, de Inspeccién General y, por su intermedio, a las Jefaturas Regionales y
Distritales correspondientes, a la Direccion de Gestion de Asuntos Docentes y, por su
intermedio, a las Secretarias de Asuntos Docentes para las correspondientes acciones de

publicacion y notificacion. Cumplido, archivar.

DISPOSICION N° 43/14

Marta A .Netto
Directora de Educacién Superior

Direccion Provincial de Educacion Superior






CARGOS TRANSITORIOS DE JEFE DE AREA MEDIO TURNO
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ANEXO 1
VACANTES A CUBRIR

a) CARGO: JEFE DE AREA Provisional -Medio Turno- DE INSTITUTO SUPERIOR
DOCENTE y MIXTO

Regidn Distrito N° Inst. Carrera Sede de |a Comlosmn
cobertura N
21 TRES ARROYOS 33 Profesorado de Bahia Blanca 10
Educacién Fisica
22 BAHIA BLANCA 3 Profesorado en Bahia Blanca 10
Educacion Inicial
Profesorado de 10
22 CORONEL ROSALES 159 | Educacién Secundaria Bahia Blanca
en Biologia
Prof dod p 10
23 PUAN 37 Educausn primaria Bahia Blanca
Profesorado de
23 CORONEL SUAREZ 48 Educacién Secundaria Bahia Blanca 11
en Biologia
Prof dod p 11
23 GUAMINI 73 Educacisn primaria Bahia Blanca
Profesorado de
23 CORONEL SUAREZ 160 | Educacién Secundaria Bahia Blanca 11
en Historia
Profesorado de
25 OLAVARRIA 22 Educacion Secundaria Bahia Blanca 11
en Biologia
1 Profesorado de . 11
25 OLAVARRIA 47 Educacion Fisica Bahia Blanca
Profesorado de 11
1 LA PLATA 9 Educacién Especial La Plata
Profesorado de 11
1 LA PLATA 95 Educacién Secundaria La Plata
en Biologia
Profesorado de 10
2 AVELLANEDA 1 Educacién Especial La Plata
Profesorado de 10
2 AVELLANEDA 1 Educacién Secundaria La Plata
en Geografia
Profesorado en 10
2 AVELLANEDA 1 Educacion Inicial La Plata
Profesorado en 11
2 LANUS 11 Educacién Inicial La Plata
2 | LOMAS DE ZAMORA | 103 Profesorado de La Plata 1

Educacién Primaria




Profesorado de 11
2 LOMAS DE ZAMORA 103 | Educacién Secundaria La Plata
en Biologia
2 | LOMAS DE ZAMORA | 18 | hrofesoradode La Plata 1
3 LA MATANZA 56 | porofesoradode La Plata 1
3 LA MATANZA 56 profesorado en La Plata 11
3 LA MATANZA 88 profesorado en La Plata 12
3 LA MATANZA 105 | [rofesoradoen La Plata 10
Profesorado de 10
3 LA MATANZA 105 Educacién Especial La Plata
ESTEBAN Profesorado de _ 12
. d on S d
5 ECHEVERRIA 35 | e o La Plata
ESTEBAN Profesorado en 12
5 ECHEVERRIA 35 Educacién Inicial La Plata
5 ECESE\EEQSIA 35 Profesorado de Inglés La Plata 12
Profesorado de 12
5 ALMIRANTE BROWN 41 Educacién Secundaria La Plata
en Filosofia
5 | ALMIRANTE BROWN | 53 | hrofesoradode La Plata 12
Profesorado de
24 VEINTICINCO DE 28 Educacién Secundaria La Plata 12
MAYO en Matematica
17 CHASCOMUS 98 profesorado de Mar del Plata 10
Educacién Primaria
19 MAR CHIQUITA 63 | chimcmiecea | Mar del Plata 10
19 MAR CHIQUITA 63 | gorofesoradode | Mar del Plata 10
B Profesorado de 10
6 VICENTE LOPEZ 39 Educacién Secundaria Moreno
en Matematica
Profesorado de 10
6 TIGRE 140 Educacién Secundaria Moreno
en Biologia
Profesorado de
7 TRES FEBRERO 34 Educacion Secundaria Moreno 1
en Historia
GENERAL SAN Profesorado de 10
7 MARTIN 113 Educacién Primaria Moreno
7 GEII\\I/ERRA_‘I_L"\ISAN 174 Profesorado de Inglés Moreno 10
8 MORON 45 Profesorado de Moreno 10

Educacién Primaria




MORON

45
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Profesorado de
Educacién Secundaria
en Matematica

Moreno

10

MERLO

109

Profesorado de
Educacién Secundaria
en Geografia

Moreno

10

MORENO

21

Profesorado de
Educacién Secundaria
en Historia

Moreno

10

JOSE C.PAZ

36

Profesorado de
Educacién Secundaria
en Quimica

Moreno

11

SAN MIGUEL

112

Profesorado de
Educacién Primaria

Moreno

11

10

MERCEDES

Profesorado de
Educacién Secundaria
en Lengua y Literatura

Moreno

11

10

LUJAN

23

Profesorado de
Educacion Especial

Moreno

11

11

CAMPANA

15

Profesorado de
Educacién Secundaria
en Matemética

Pergamino

10

11

PILAR

51

Profesorado de
Educacién Secundaria
en Lengua y Literatura

Pergamino

10

11

PILAR

51

Profesorado de
Educacién Secundaria
en Biologia

Pergamino

10

11

ZARATE

85

Profesorado de Inglés

Pergamino

10

11

ZARATE

85

Profesorado de
Educacién Fisica

Pergamino

10

11

ZARATE

87

Profesorado de
Educacién Fisica

Pergamino

10

11

CAMPANA

116

Profesorado de
Educacién Secundaria
en Biologia

Pergamino

10

12

BARADERO

115

Profesorado de
Educacién Primaria

Pergamino

10

12

SAN PEDRO

119

Profesorado de
Educacién Secundaria
en Economiay
Gestién

Pergamino

10

12

SAN NICOLAS

127

Profesorado de
Educacién Secundaria
en Matematica

Pergamino

10

12

SAN NICOLAS

128

Profesorado en
Educacién Inicial

Pergamino

10

13

PERGAMINO

122

Profesorado de
Educacién Secundaria
en Historia

Pergamino

10

13

PERGAMINO

122

Profesorado de
Educacién Secundaria
en Lengua y Literatura

Pergamino

10

13

COLON

124

Profesorado de
Educacién Primaria

Pergamino

10




13

SALTO

126

Profesorado de
Educacién Primaria

Pergamino

10

14

JUNIN

129

Profesorado de
Educacién Secundaria
en Historia

Pergamino

10

14

LINCOLN

134

Profesorado de
Educacién Secundaria
en Matematica

Pergamino

10

15

CHIVILCOY

Profesorado de
Educacién Primaria

Pergamino

10

15

BRAGADO

78

Profesorado de
Educacién Primaria

Pergamino

10

16

RIVADAVIA

64

Profesorado de
Educacién Primaria

Pergamino

10

16

TRENQUE LAUQUEN

144

Profesorado de
Educacién Fisica

Pergamino

10

b) CARGO: JEFE DE AREA - Suplente -Medio Turno- DE INSTITUTO SUPERIOR

DOCENTE y MIXTO

Region Distrito N Carrera Sede de la Com|05|on
Inst. cobertura N
Profesorado de 10
2 |AVELLANEDA 1 o e La Plata
Profesorado de 10
3 LA MATANZA 46 Educacion Secundaria La Plata
en Biologia
Profesorado de 10
3 |LAMATANZA 105 | Educaosn rimmia La Plata
Profesorado de 11
7 | TRES FEBRERO 34 Educaain Prmaria Moreno
Profesorado de 10
9 MORENO 21 Educacién Secundaria Moreno
en Lengua y Literatura
Profesorado de 11
9 SAN MIGUEL 42 Educacién Secundaria Moreno
en Economia y Gestion
Profesorado de 11
9 MORENO 110 Educacién Inicial Moreno
Profesorado de 11
9 MORENO 111 Educacién Secundaria Moreno
en Economia y Gestion
Profesorado de . 10
14 LINCOLN 14 Educacién Primaria Pergamino
B Profesorado de ) 10
15 PEHUAJO 148 Educacién Secundaria Pergamino

en Biologia
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c) CARGO: JEFE DE AREA-Provisional- Medio Turno-

DE INSTITUTO SUPERIOR

TECNICO
Region Distrito N° Inst. Carrera Sede dela Com|03|on
cobertura N
1 Tecnicat Higi . 13
25 OLAVARRIA 130 Seguridad en el Trabsje | Bahia Blanca
Tecnicatura en Higiene y 13
1 LA PLATA 12 Seguridad en el Trabajo La Plata
Tecnicatura Superior en 13
1 LA PLATA 12 Andlisis de Sistemas La Plata
Tecnicatura en Higiene y 13
1 BERISSO 202 Seguridad en el Trabajo La Plata
Tecnicatura Superior en 13
Andlisis, Desarrollo y
3 LA MATANZA 46 Programasion de La Plata
Aplicaciones
3 LA MATANZA 46 Psicopedagogia La Plata 13
Tecnicatura en Higiene y 13
3 QUILMES 83 Seguridad en el Trabajo La Plata
e Tecnicatura Superior en 13
17 CHASCOMUS B7S | e e | Mar del Plata
Tecnicatura Superior en 13
18 LA COSTA 89 Disefio y Produccion de Mar del Plata
Indumentaria
18 PINAMAR 171 Psicopedagogia Mar del Plata 13
GRAL. Tecnicatura Superior en 13
19 PUEYRREDON 151 Andlisis de Sistemas Mar del Plata
GRAL Tecnicatura Superior en 13
19 ALVARADO 194 Analisis de Sistemas Mar del Plata
GRAL Tecnicatura Superior en 13
19 ALVARADO 194 Enfermeria Mar del Plata
Tecnicatura Superior en 13
20 NECOCHEA 31 Administracion con Mar del Plata
orientacion en PyMES
Tecnicatura Superior en 13
9 SAN MIGUEL 182 Andlisis de Sistemas Moreno
9 SAN MIGUEL 182 Bibliotecologia Moreno 13
Tecnicatura Superior en 13
9 MORENO 179 Gastronomia Moreno
Tecnicat Higi 13
9 MORENO 179 | sequridadenelTrabso | Moreno
Tecnicatura en Higiene y 13
6 TIGRE 199 Seguridad en el Trabajo Moreno




Tecnicatura Superior en . 13
11 PILAR 184 Administracion Contable Pergammo

Tecnicatura Superi . 13
11 ZARATE 187 S ogistica Pergamino

Tecnicat Higi . 13
11 CAMPANA 201 Seguridad en el Trabsjo | P€rgamino

Tecnicatura Superi . 13
12 SAN NICOLAS 38 g ot o S| Pergamino

Tecnicatura Superior en ) 13
12 SAN NICOLAS 178 Administracién con Pergamino

orientacién en PyMES

Tecnicatura Superi . 13
12 BARADERO 192 e amers | Pergamino

Tecnicatura Superi . 13
15 PEHUAJO 13 S rabajo Sosial | Pergamino
16 -II_-EE(NQSILEJE 40 Psicopedagogia Pergamino 13

d) CARGO: JEFE DE AREA-Suplente- Medio Turno- DE INSTITUTO SUPERIOR

TECNICO -
Region Distrito N Carrera Sede de |a Comlosmn
Inst. cobertura N
Tecnicatura Superior en 13
Analisis, Desarrollo y
5 SAN VICENTE 93 Programagion de La Plata
Aplicaciones
i Tecnicatura en Higiene y . 13
11 ZARATE 187 | seguridad en el Trabajo | P €fgamino
15 NUEVE DE JULIO 4 Administracion Pergamino 13
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SEDES DE LAS PRUEBAS DE SELECCION

Domicilio
SEDE REGIONES Lugar Direccion Distrito
R Vieytes N° 51, ler. .
BAHIA 21-22-23-25 | ISFD N° 3 Piso. Bahia Blanca Bahia Blanca
BLANCA
Instituto
Superior
de
Formacion .
LAPLATA | 1-2-3-4-5-24 | Docente | o€ 41 N°450e/5 La Plata
y 6, La Plata
del
Colegio
de
Técnicos
ISFD N° Almafuerte N° 565, ,
PLATA
6-7-8-9-10 'SFZEiN Merl\'/lo N* 499, Moreno
MORENO oreno
11-12-13-14- o Scalabrini Ortiz N° .
PERGAMINO 15-16 ISFD N° 5 472, Pergamino Pergamino
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ANEXO 3

TEMARIO Y BIBLIOGRAFIA

1. ENCUADRE POLITICO-LEGAL
1.1. LEGISLACION NACIONAL
Contenidos

Funcién de la Educacion Superior en la normativa nacional vigente. Estructura y gobierno
del Sistema Educativo Nacional. Consejo Federal de Educacion. Acuerdos con respecto a la
formacién docente y técnica. Instituto Nacional de Formacion Docente: Estructura vy
funciones. Instituto Nacional de Formacion Técnica: Estructura y funciones. Lineamientos de
la Politica Educativa Nacional. Ley de Educacion Nacional. Ley de Educacion Superior. Ley
de Educacion Técnico Profesional.

A) Formacion Docente: Tipos de instituciones formadoras. Formacién Docente de Grado.
Extension e Investigacion. La estructura general de la formaciéon docente. Proceso nacional
de validacion de titulaciones, certificaciones y postitulaciones. Marco regulatorio federal para
postitulos docentes. Plan Nacional de Educacion Obligatoria y Formacién Docente,
relaciones entre escolaridad obligatoria y sistema formador.

B) Formacion Técnica: Tipos de instituciones formadoras. Formacién de Grado y
especializaciones. Nuevas perspectivas sobre las estrategias para la mejora continua de la
calidad de la educacion técnico profesional. La Educacion Superior Técnica en el marco del
desarrollo socioproductivo nacional y provincial. Vinculos entre educacion y demanda laboral
regional. Procesos de evaluacién y autoevaluacién. Investigacién y Extension. Relaciones y
articulacion entre los diferentes niveles y modalidades de la Educacion Técnico Profesiona,
las Practicas Profesionalizantes y la Formacion Técnica Permanente y Superior. La
Educacién Técnica en la normativa nacional y provincial.

NORMATIVA

Legislacion nacional para la Formacién Docente y Técnica

Ley Nacional 26206 / Ley de Educacion Nacional.

Ley Nacional 24521 / Ley de Educacién Superior.

Ley Nacional 26058 / Ley de Educacion Técnico Profesional.

Ley Nacional 26075 / Ley de Financiamiento Educativo.

Ley Nacional 26877 / Ley de Centros de estudiantes.

Resolucion CFE N° 30/07 Hacia una Institucionalidad del Sistema Formador.

VVVYVYYVY



Resolucion CFE N° 59/08 Sistema Federal de Titulos y Certificados Analiticos con
Resguardo Documental.

Resolucion CFE N° 72/08 Anexo I, 1l y lll. Organizacién del Sistema Formador.
Resolucion MEN N° 2170/08 Validez Nacional de Titulos.

Legislacion nacional especifica parala Formacion Docente

>

VVV VYV VY

Resolucion CFE N° 24/07 Lineamientos Curriculares Nacionales para la Formacion
Docente Inicial.

Resolucion CFE N° 74/08 Titulaciones para las carreras para la formacién docente.
Resolucion CFE N° 140/11 Lineamientos Federales para el planeamiento y organizacion
institucional del Sistema Formador.

Resolucion CFE N° 167/12 Plan Nacional de Formacion docente 2012-2015.

Resolucion CFE N° 183/12 Modificaciones de la Resolucion CFE N° 74/08 -Cuadro de
Nominaciones de titulos.

Resolucion CFE N° 188/12 Plan Nacional de Educacidon obligatoria y Formacion docente.
Resolucion CFE N° 201/13 Programa Nacional de Formacion Permanente.

Decreto PEN N° 374/07 Funciones del Instituto Nacional de Formacion Docente.

Legislacion nacional especifica parala Formacion Técnica

>

>

YV VvV V V

Resolucion CFE N° 13/07 y Anexo - Titulos y Certificados de la Educacion Técnico
Profesional.

Resolucion CFE N° 47/08 y Anexo - Lineamientos y criterios para la organizacion
institucional y curricular de la educacion técnico profesional correspondiente a la
Educacién Secundaria y la Educacion Superior.

Resolucion CFE N° 91/09 Lineamientos y Criterios para la inclusién de Titulos de Nivel
Secundario y Nivel Superior y Certificados de Formacion Profesional en el proceso de
Homologacion.

Resolucion 63/08 y Anexo - Plan de estudios "Profesorado de educacién secundaria de
la modalidad técnico profesional en concurrencia con titulo de base".

Resolucién 64/08 y Anexos - “Programa Nacional de Formacion Docente Inicial para la
Educacioén Técnico Profesional.”

Resolucion CFE N° 131/11 Extender el plazo de vigencia del Programa Nacional de
Formacion Docente Inicial para la Educacion Técnico Profesional

Resolucion CFE N° 147/11 y Anexo — Ampliacion Plan de Estudios del "Profesorado de
educacion secundaria de la modalidad técnico profesional en concurrencia con titulo de
base".

Resolucion CFE N° 151/11 y Anexos - “Lineamientos generales para la Educacion
Superior Técnica Social y Humanistica” y “Definiciones generales del Campo Social y
Humanistico y los Subcampos”

Resolucion CFE N° 175/12 Aprueba el documento “Mejora Continua de la Calidad de los
Entornos Formativos y las Condiciones Institucionales de la Educaciéon Técnico
Profesional” en reemplazo de documento aprobado por Resolucién 62/08, Anexo |.
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» Resolucion CFE N° 20913 Sustituye parrafo 68 del Anexo | de la Res. CFE N° 47/08,
sobre la trayectoria formativa de la Educacion Técnica en el Nivel Superior.

» Resolucibn CFE N° 213/13 Aprueba para el ciclo lectivo 2014, un mecanismo de
ejecucion que permita a las instituciones de ETP de gestion estatal disponer de un
aporte econdmico basico, destinado a la adquisicion de insumos para la realizacion de
practicas formativas.

> Documento N° 1 MEN Area Tecnicaturas Sociales y Humanisticas/ Mayo 2011
LINEAMIENTOS 2011-2012 PARA LA GESTION INTEGRAL.

> Documento N° 2 MEN Area Tecnicaturas Sociales y Humanisticas/ Mayo 2011
PLANEAMIENTO DE LA OFERTA Aspectos metodoldgicos.

1. 2. LEGISLACION PROVINCIAL:
Contenidos

Lineamientos de la Politica Educativa Provincial. Ley de Educacion Provincial. La Formacion
Superior en la Provincia de Buenos Aires:

Formacion docente, Formacion Técnica y organizacion de las instituciones: puras, mixtas,
Unidades Académicas, caracteristicas particulares, La Propuesta Curricular Jurisdiccional.
Lineamientos de la politica educativa provincial en el a&mbito de la Educacién Superior:
revision de los disefios curriculares en las carreras de formacion docente y técnica,
desarrollo de sistemas de informacién, Articulacion con Secundaria y las Universidades.
Proceso de Democratizacion de la Educacion Superior: Consejo Provincial de Educacién
Superior. Consejo Consultivo Técnico. Consejo Consultivo Docente. Consejos Regionales.
Consejos Académicos Institucionales, Centros de Estudiantes.

NORMATIVA

> Ley Provincial N°13688 Ley de Educacion Provincial
> Ley Provincial 7647/70 Ley de Procedimientos Administrativos.

Resolucion N° 2383/05 Direccion de Educacién Superior. DGCyYE. Reglamento General
de Institutos de Educacion Superior. La Plata, junio de 2005.

Rivadulla, P. Reglamento General de Instituciones de la Provincia de Buenos Aires.
Editorial Maipue, La Plata, 2013 (Reglamento comentado).

Resolucion N° 2947/05 Pautas de Funcionamiento de las Unidades Académicas.
Subsecretaria de Educacion. DGCYE.

Comunicacion Conjunta N° 2 Unidades Académicas. Tratamiento Unificado. Direccion
Provincial de Educacion Superior y Capacitacion Educativa- Direccion Provincial de
Inspeccién General. DGCyE.

» Resolucion N° 736/07 Plan de Fortalecimiento, Constitucion y Estatuto Consejo
Consultivo Técnico. Direccion de Educacion Superior. DGCyE. La Plata, marzo de 2007.
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» Resolucién N° 4121/08 Plan de Fortalecimiento, Constitucion y Estatuto del Consejo
Consultivo Docente. Direccion de Educacion Superior. DGCYE. La Plata, diciembre de
2008.

» Resolucién N° 4044/09 Reorganizacion de los Consejos Académicos Institucionales en

los ISFD y en los ISFT de la Provincia de Buenos Aires. Direccién de Educacion

Superior. DGCyE. La Plata, diciembre de 2009.

Resolucion N° 4042/09 Constitucion, Reglamento y Estatuto Consejo Provincial de

Educacion. Direccién de Educacion Superior. DGCYE. La Plata, diciembre de 2009.

Resolucion N° 11/09: Bases para la Organizacion de las Tecnicaturas Superiores en la

Provincia de Buenos Aires. Subsecretaria de Educacion. La Plata, 2009.

DGCyE. Disefio Curricular - Formacion Docente de Grado Marco General. La Plata,

diciembre de 2007.

Resolucion N° 3892/10: Adhesién Jurisdiccional al Programa Nacional de Formacién

Docente Inicial para la Educacion Técnico Profesional. La Plata, 2010.

Resolucion N° 3891/10 y Anexo: Disefio curricular del Profesorado de Educacion

Secundaria de la Modalidad Técnico Profesional en concurrencia con titulo de Base. La

Plata, 2010.

» Resolucion N° 50/2013 y Anexo: Ampliacion Disefio curricular del Profesorado de
Educacién Secundaria de la Modalidad Técnico Profesional en la especialidad
Administracién y Gestion. La Plata, 2013.
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2. GESTION EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES DEPENDIENTES DE LA DIRECCION
DE EDUCACION SUPERIOR.

2.1. Organizacion del Sistema Educativo Provincial: Estructura y gobierno del Sistema
Educativo Provincial. Organigrama de la Direccion General de Cultura y Educacion.
Direccién Provincial de Educacién Superior Proyecto Politico Educativo de la Direccion
Provincial de Educacion Superior. La articulacion con los Programas Nacionales.

2.2. Organizacion de las Instituciones Educativas de Nivel Superior: Los Tribunales de
Clasificacion. Acciones Estatutarias: Movimiento Anual Docente. Sistemas de cobertura de
cargos. Planta Organico-Funcional y Planta Organico Funcional Analitica. La conformacién
de los Equipos de conduccidon y docencia. Organizacion y democratizacion de la
participacion en la gestion de las instituciones. El Reglamento Organico Marco (ROM) vy el
Reglamento Organico Institucional (ROI).

La organizacion institucional con criterio de céatedra. Sistemas de calificacion de los
directivos y docentes. Matricula: Ingresos, promocion y egresos. Pases. El Régimen
Académico Marco del Nivel Superior (RAM) y el Régimen Académico Institucional (RAI).

Equivalencias. Las cooperadoras escolares y la reglamentacion de su participacién. Hacia
nuevas formas de administracion de fondos en las instituciones educativas de nivel superior:
la financiacion de proyectos especificos.
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2.3. Los Proyectos Institucionales: La gestién integral de las Instituciones y sus ambitos
de trabajo: lo institucional, y lo sociocomunitario. El Proyecto Politico Educativo Institucional
como construccion colectiva y como espacio para la incorporacién de nuevas ideas: La
dimension organizacional, las trayectorias formativas, La dimension curricular. Los proyectos
innovadores en el marco de la legislacion: la normativa como tejido y la busqueda de
intersticios. Los proyectos especificos, como respuesta alternativa a las probleméticas mas
apremiantes. La cultura institucional. Culturas profesionales y su impacto en la identidad
institucional. El trabajo en equipo. La elaboracion de acuerdos. La distribucién del poder en
un modelo de participacién. Monitoreo y evaluacién de proyectos y practicas pedagdgicas.
Promocion de la cultura evaluativa.

NORMATIVA

Ley 10579/87 Estatuto del Docente de la Provincia de Buenos Aires y sus maodificatorias
Leyes 10614; 10693, 10743, 12537, 12770, 12799, 13124, 13170. Decretos Reglamentarios
2485/92; 688/93; 441/95, 479/95 y Resolucion 251/93 Provincia de Buenos Aires.

Ley 13.552/06 Ley de Paritaria Provincial Docente

Ley 14.525 — Decreto 442/13 Estructura de la Direccion General de Cultura y
Educacién. DGCyE.

Direccibn General de Cultura y Educacion Subsecretaria de Educaciéon. Direccién de
Educacién Superior. Manual de procedimientos administrativos para los institutos de
Educaciéon Superior. Documento producido en el marco del Seminario de revision de los
procesos administrativos en los Institutos Superiores, coordinado por el Inspector Prof.
Marcelo F. Carrién. Versiones papel y digital. La Plata, Septiembre de 2004.

Disposicion N° 77/04. Misiones y Funciones para el cargo de preceptor para los ISFDyT.
Direccion de Educacion Superior DGCyE. La Plata, mayo 2004.

Disposicion Conjunta N° 01/04. Conformaciéon listados de aspirantes. Direccion de
Educacion Superior y DTC La Plata, mayo 2004.

Resolucion N° 824/05. Asignacion de funciones jerarquicas. DGCyE. La Plata 2005.
Comunicacién Conjunta 1/05. Pautas de Aplicacién y Procedimiento para coberturas de
cargos por articulo 75°. Direccién de Educacion Superior y Direccion de Inspeccion General.
DGCyE.

Resolucion N° 4043/09. Régimen Académico Marco. Direccion de Educacion Superior
DGCYyE La Plata, diciembre 2009.

Resolucion 5886/03. Cobertura de catedras. Provisionales y suplentes. DGCyE. La Plata
2003.

Resolucion 3121 /04. Constitucion de la catedra en el nivel superior. Direccién de Educacion
Superior DGCYE.

Disposicion 30/05 Presentacion de los proyectos de catedra. Direccion de Educacion
Superior DGCYE.



BIBLIOGRAFIA

AZZERBONI, D. Conduciendo la escuela, manual de gestion directiva y evaluacion
institucional. Novedades educativas, Buenos Aires, 2004.

BOAVENTURA DE SOUSA S. Conocer desde el Sur. Para una cultura politica
emancipatoria. Fondo Editorial de la Facultad de Ciencias Sociales UNMSM, Lima,
2006.

DAVINI, M. C. La Formacion Docente en cuestion: Politica y pedagogia. Paidés, Buenos
Aires, 1995, reedicion 2001.

FERNADEZ, L. Instituciones Educativas. Dinamicas institucionales en situaciones criticas.
Paidos, Buenos Aires, 1994.

FRIGERIO, G. y DIKER, G. (comp.). Educar: ese acto politico. Del Estante —CEM, Buenos
Aires, 2005.

3. GESTION CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES DEPENDIENTES DE LA
DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR

3.1. La dimension curricular de la formacién de grado. Conceptualizacion sobre
curriculum. Disefios curriculares de la Provincia de Buenos Aires. Corrientes actuales de la
didactica y conceptualizacion de la ensefianza. La Practica como eje del curriculum. Nuevos
enfoques filosoéfico-pedagdgico, didacticos y psicologicos de las areas de conocimiento. Los
Talleres Integradores Institucionales. Proyecto de evaluacion institucional. Los Proyectos de
Postitulacion y Especializacion. Las trayectorias formativas. Ensefiar y aprender con uso de
tecnologias. La alfabetizacién académica en el Nivel Superior.

3.2. Los proyectos de la Formacion Técnica. El trabajo con las organizaciones
empresarias, de profesionales y de trabajadores, participacion de las Federaciones y
Camaras empresarias, los Consejos Profesionales y las asociaciones intermedias en la
toma de decisiones referidas a la formacién técnica. Area ocupacional y ambitos de
desempefio. Areas de competencia y ambitos de incumbencia. El andlisis de las
capacidades profesionales para la definicion de competencias en proyectos de formacion.
La articulacion de los distintos niveles de la Educacién Técnico Profesional y el Nivel
Superior. La acreditacibn externa, practicas profesionalizantes y pasantias. Las
articulaciones con las Universidades. Relaciones de vinculacion y cooperacion entre ramas y
niveles educativos. La gestion institucional y las estrategias para la mejora continua de la
calidad de la educacién técnico profesional. La especificidad de los Recursos Humanos. El
aprovechamiento del Crédito Fiscal Educativo.
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3.3 Extensién e Investigacion como Programa en los Institutos Superiores. La
extension como actividad socioeducativa, la articulacion con organizaciones de la
comunidad. La funcién de investigacion como tarea. Los modelos investigativos. Relacion
teoria-practica en investigacion. La constitucion de redes de investigacion y desarrollo
educativo. Las articulaciones con los centros de investigacion, las Universidades, los
servicios implicados.

NORMATIVA

Resolucion 4729/03 Ingreso a los Institutos Superiores de los aspirantes encuadrados en el
Art. 7° de la Ley de Educacién Superior.

Resolucion 3288/03 Certificacion para técnicos y profesionales no docentes.

Resolucion 3541/03 Normas de Aprobacion de Postitulos.

Resolucion C.F.E. N° 117/10. Normas de Aprobacién de Postitulos.

Disposicion N° 12/11. Organizaciéon de Trayectos Formativos Opcionales. Direccion
Provincial de Educacion Superior DGCYE.

Disposicion N° 28/11. Realizacibn de Proyectos Institucionales de Practicas
Profesionalizantes. Direccion Provincial de Educacion Superior DGCYE.

Resolucion N° 5173/08: Formacion Profesional en Instituciones de ETP de Nivel Secundario
y Superior. La Plata, 2008.

Resolucion 112/13 y Anexos: Régimen de Practicas Profesionalizantes en la Jurisdiccion. La
Plata, 2013.

Disposicion Conjunta N° 1/13. Criterios Generales para la implementacion de las Practicas
Profesionalizantes en los Niveles y Modalidades. Subsecretaria de Educacién y COPRET:
La Plata, 2013.

Disposicion N° 06/13. Practicas Profesionalizantes para la Formacion Técnica. Direccion
Provincial de Educacion Superior DGCyE. La Plata, 2013.

BIBLIOGRAFIA

CAMILLIONI, A. y otros. Corrientes didacticas contemporaneas. Paiddés, Buenos Aires,
1996.

CAMILLIONI, A. y otros, La evaluacién de los aprendizajes en el debate didactico
contemporaneo. Kapelusz, Buenos Aires, 1998.

CARLINO, P. Alfabetizaciébn académica diez afios después en Revista Mexicana de
Investigaciéon Educativa, vol. 18, num. 57, pp. 355-381. Consejo Mexicano de
Investigacion Educativa, México, 2013.

DAVINI, M. C. Métodos de ensefianza: Didactica General para maestros y profesores.
Santillana, Buenos Aires, 2008.

DE ALBA, A. Curriculum-sociedad. El peso de la incertidumbre, la fuerza de la imaginacion.
IISUE-UNAM - Plaza y Valdés, México, 2007.

DUSSEL, |. y QUEVEDO, L.A. Educacién y nuevas tecnologias: los desafios pedagoégicos
ante el mundo digital. Documento basico IV Foro Latinoamericano de Educacion.



Santillana, Buenos Aires, 2010. Disponible en: http://www.virtualeduca.org/ifd/pdf/ines-
dussel.pdf

NICASTRO, S. y GRECO, M. Entre trayectorias. Homo Sapiens, Buenos Aires, 2012.

PERRENOUD. P. La evaluacion de los alumnos. De la produccion de la excelencia a la
regulaciéon de los aprendizajes. Entre dos ldgicas. Colihue, Buenos Aires, 2008.

SAUTU, R. Todo es teoria. Objetivos y métodos de investigacion. Lumiére, Buenos Aires,
2005.Cap 1y 2.

TERIGI, F. Las trayectorias escolares. Ministerio de Educacion. Buenos Aires, 2009.
Disponible en:
http://des.mza.infd.edu.ar/sitio/upload/las_trayectorias_escolares.PDF

e FORMACION DOCENTE:

NORMATIVA ESPECIFICA:

» Direcciébn General de Cultura y Educacion. Consejo General de Cultura y Educacion.
Disefio Curricular para la Educacion Superior - Niveles Inicial y Primario (2007).

» Direccién General de Cultura y Educaciéon. Consejo General de Cultura y Educacion.
Disefio Curricular para la Educacion Superior- Educacién Fisica (2009).

» Direccién General de Cultura y Educacion. Consejo General de Cultura y Educacion.
Disefio Curricular para la Educacion Superior- Educacion Especial (2009).

» Direccién General de Cultura y Educacion. Consejo General de Cultura y Educacion.
Disefio Curricular para la Educacion Secundaria: 1°, 2° y 3° (2006/2007). Marco General
para el Ciclo Superior y Ciclo Superior y Disefios Curriculares 4°, 5%6° (2010). Disefio
Curricular para la Educacion Secundaria: Construccién de Ciudadania: 1° a 3° afio (2007).

» Direccidbn General de Cultura y Educacion. Direccibn de Psicologia Comunitaria y
Pedagogia Social. “Guia de Orientacién para la Intervencion en Situaciones Conflictivas en
el Escenario Escolar” (2012).

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

ACHILLI, E. Investigacion y Formacion Docente. Rosario: Laborde Editor, 2000.

DAVINI, M. C. (coord.) De Aprendices a Maestros - Ensefar y Aprender a Ensefar.
Educacion Papers, Buenos Aires, 2002.

DIKER, G. y TERIGI, F. La formaciébn de maestros y profesores. Hoja de ruta. Paidoés,
Buenos Aires, 1997.

EDELSTEIN, G. Formar y formarse en la ensefianza. Paid6s. Buenos Aires, 2011.

MEIRIEU, P. Frankenstein Educador. Laertes, Barcelona, 1998.


http://des.mza.infd.edu.ar/sitio/upload/las_trayectorias_escolares.PDF
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NICASTRO, S. Revistar la mirada sobre la escuela. Exploraciones acerca de lo ya sabido.
Homo Sapiens, Buenos Aires, 2006.

TERIGI, F. Los saberes docentes. Formacion, elaboracion de la experiencia e investigacion.
Documento Basico. Buenos Aires: Fundacion Santillana, 2012.
VASQUEZ S. Construir otra escuela secundaria. Buenos Aires: La Crujia, 2013.

« FORMACION TECNICA:
NORMATIVA ESPECIFICA:

REPUBLICA ARGENTINA, SECRETARIA GENERAL DE INDUSTRIA — MITYC. Plan
Integral de Politica Industrial 2020. Publicacion 2010.

Provincia de Buenos Aires, Ministerio de la Produccion, Ciencia y Tecnologia. Plan
Estratégico Productivo Buenos Aires 2020.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

BARATO, J. Formacion Profesional. ¢ Saberes del ocio o saberes del trabajo? Disponible en:
www.ilo.org/public/spanish.

CASTELLANOS, O. ElI proceso pedagogico en las Escuelas Técnicas.
www.educar.org/articulos.

DUSSEL, I. y PINEAU, P. “De como la clase obrera entr6 al paraiso: la educacion técnica
estatal en el primer peronismo” en A. PUIGGROS (dir). Historia de la Educacion
Argentina; Tomo VI, Discursos pedagdégicos e imaginario social en el peronismo (1945-
1955), Galerna, Buenos Aires, 1995.

GALLART M. A. Competencias, productividad y crecimiento del empleo: el caso de América
Latina. Cinterfor-OIT, Montevideo- 2008.

GRINBERG, S. ElI Mundo del Trabajo en la Escuela. La produccion de significados en los
campos curriculares. UNSAM, Cuadernos de Catedra, Buenos Aires, 2003.

IBARROLA, M. Paradojas recientes de la educacion frente al trabajo y la insercién social.
RedEtis, Buenos Aires, 2004.

JACINTO, C. (coord.). ¢Educar para qué Trabajo? Discutiendo rumbos en América Latina.
RedEtis - La Crujia, Buenos Aires, 2004.

JALLADE, J.P. La educacion superior técnica no universitaria: algunas experiencias
europeas y su pertinencia para la Argentina. Documento especial publicado en:
http://www.educ.ar/sitios/educar/recursos.

QUINTANILLA. “Técnica y Cultura”. www.oei.es/salactsi/teorema03.htm.

SANMARTIN, J. “La Tecnologia en la Sociedad de Fin de Siglo” Universidad de Valencia.
www.oei.es/salactsi/teorema04.htm.


http://www.educ.ar/sitios/educar/recursos

MANES, J. M. Gestion Estratégica en las Instituciones Educativas. Granica, Buenos Aires,
1999.

PROVINCIA DE BUENOS AIRES. D.G.C.E. Anales de la Educacion Comun N° 5
“Educacion y Trabajo” — N° 3, Afio 2, dic. 2006.

PUIGGROS, A. y GAGLIANO, R. (dir). La fabrica del conocimiento. Los saberes
socialmente productivos en América Latina. Homo Sapiens, Rosario, 2004.
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ANEXO 4

CRONOGRAMA DE ACCIONES

COBERTURA DE CARGOS DE JEFE DE AREA-Medio Turno-

DE INSTITUTOS SUPERIORES

FECHA

ACCIONES

14/10 al 20/10/14

(5 dias habiles)

Difusion y notificacién a través de la Secretaria de
Asuntos Docentes

22/10 al 24/10/14

(3 dias habiles)

Inscripcion de los aspirantes en Secretaria de Asuntos
Docentes

27/10/14 al 29/10/14

(3 dias habiles)

Confeccion y remisién de nominas de inscriptos a la
Comision Evaluadora por parte de las Secretarias de
Asuntos Docentes:

a) inscriptos en condiciones de aspirar

b) inscriptos que no rednen condiciones

30/10/14 al 5/11/14

(5 dias habiles)

Recepcion y Control de los Listados de Inscriptos.
Rectificaciones si correspondiere.

Remision de Listados a Secretaria de Asuntos
Docentes.

6/11/14 al 7/11/14

(2 dias habiles)

Exhibicion y notificacion de las nominas de inscriptos
gue poseen los requisitos para aspirar y de aquellos
que no los retnen.

10/11/14 al 12/11/14

(3 dias habiles)

Respuestas a recursos y notificacion de las mismas a
los interesados via Secretarias de Asuntos Docentes

A partir del 17/11/14

Inicio de Pruebas de Seleccién
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ANEXO 5

COBERTURA DE CARGOS DE JEFE DE AREA-Medio Turno-

DE INSTITUTOS SUPERIORES DOCENTES y MIXTOS

Y DE INSTITUTOS SUPERIORES TECNICOS

COMISIONES EVALUADORAS

Sede CARGO: JEFE DE AREA-Medio Turno-
LA PLATA ) CARRERAS DOCENTES
Comision 10 REGIONES: 1-2-3-4-5-24
TITULAR Inspector Adriana Cogliandro
SUPLENTE Inspector Matilde Barr
TITULAR Director Marcela Sarzano
SUPLENTE Director Ana Novelli
TITULAR Jefe de Area Patricia Falcioni
SUPLENTE Jefe de Area Gladys Perrone
SECRETARIO DE LA COMISION: Carina Fernandez — Isabel Marson
Sede CARGO: JEFE DE AREA-Medio Turno-
LA PLATA ’ CARRERAS DOCENTES
Comision 11 REGIONES: 1-2-3-4-5-24
TITULAR Inspector Marcelo Fernando Carrion
SUPLENTE Inspector Adriana Monzén
TITULAR Director Nora Etcheverry
SUPLENTE Director Héctor Etchevarne
TITULAR Jefe de Area Alberto Beratti
SUPLENTE Jefe de Area Susana Elola
SECRETARIO DE LA COMISION: Carina Fernandez — Isabel Marson
Sede CARGO: JEFE DE AREA-Medio Turno-
LA PLATA ) CARRERAS DOCENTES
Comisién 12 REGIONES: 1-2-3-4-5-24
TITULAR Inspector Juan José Madsen
SUPLENTE Inspector Maria Rita D Errico
TITULAR Director Ana Lagarde
SUPLENTE Director Miguel Giannetti
TITULAR Jefe de Area Patricia Reinoso
SUPLENTE Jefe de Area Beatriz Dodero

SECRETARIO DE LA COMISION:

Carina Fernandez — Isabel Marson




Sede

JEFE DE AREA-Medio Turno-

LA PLATA CARGO: CARRERAS TECNICAS
Comision 13 REGIONES: 1-2-3-4-5-24
TITULAR Inspector Maria Alejandra Arabi
SUPLENTE Inspector Bruno Daniel Vega
TITULAR Director Jorge Segura
SUPLENTE Director Teresa Silta
TITULAR Jefe de Area Héctor Ponte
SUPLENTE Jefe de Area Graciela Ferrarese

SECRETARIO DE LA COMISION:

Carina Fernandez — Isabel Marson

JEFE DE AREA-Medio Turno-

Sede .
MORENO CARGOS: CARRERAS DOCENTES
Comision 10 REGIONES: 6-7-8-9-10

TITULAR Inspector Marcelo Fernando Carrion
SUPLENTE Inspector Bruno Daniel Vega

TITULAR Director Ester Salinas
SUPLENTE Director Nora Tomas

TITULAR Jefe de Area Avriel Diaz
SUPLENTE Jefe de Area Carolina Gailhou

SECRETARIO DE LA COMISION:

Silvia Jarabo — Maria V Mercado

JEFE DE AREA-Medio Turno-
Mgécéio CARGOS: CARRERAS DOCENTES
Comisién 11 REGIONES: 6-7-8-9-10

TITULAR Inspector Maria Alejandra Arabi
SUPLENTE Inspector Maria Rita D Errico

TITULAR Director Maria Vilan
SUPLENTE Director Pablo Mauro

TITULAR Jefe de Area Julieta De Sande
SUPLENTE Jefe de Area Carolina Gailhou

SECRETARIO DE LA COMISION:

Silvia Jarabo — Maria V Mercado
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JEFE DE AREA-Medio Turno-

Mg;i:?\]o CARGOS: CARRERAS TECNICAS
Comision 13 | REGIONES: 6-7-8-9-10
TITULAR Inspector Bruno Daniel Vega
SUPLENTE Inspector Marcelo Fernando Carrién
TITULAR Director Ménica Cordobes
SUPLENTE Director Alba Cantero
TITULAR Jefe de Area Alberto Passarelli
SUPLENTE Jefe de Area Eduardo Pirez
SECRETARIO DE LA COMISION: Silvia Jarabo — Maria V Mercado

Sede

JEFE DE AREA-Medio Turno-

PERGAMINO CARGOS: CARRERAS DOCENTES
Comisién 10 REGIONES: 11-12-13-14-15-16
TITULAR Inspector Matilde Barr
SUPLENTE Inspector Marcelo Fernando Carrion
TITULAR Director Hugo Recalde
SUPLENTE Director Alicia Humeres
TITULAR Jefe de Area Miguel Benestante
SUPLENTE Jefe de Area Maria Fernanda Gelabert

SECRETARIO DE LA COMISION:

Ana M. Testatonda — Maria J. Martin

JEFE DE AREA-Medio Turno-

pER%?&mo CARGOS: CARRERAS TECNICAS
Comision 13 REGIONES: 11-12-13-14-15-16
TITULAR Inspector Maria Rita D Errico
SUPLENTE Inspector Bruno Daniel Vega
TITULAR Director Fernanda Pozzeb6n
SUPLENTE Director Mirta Vazquez
TITULAR Jefe de Area Marcelo Magni
SUPLENTE Jefe de Area Martin Funes
SECRETARIO DE LA COMISION: Ana M. Testatonda — Maria J. Martin




JEFE DE AREA-Medio Turno-

MAR DSEeS?DLATA CARGOS: CARRERAS DOCENTES
Comision 10 REGIONES: 17-18-19-20
TITULAR Inspector Adriana Monzoén
SUPLENTE Inspector Bruno Daniel Vega
TITULAR Director Viviana Oliva
SUPLENTE Director Zulema Alan
TITULAR Jefe de Area Maria Marta Ulzurrun
SUPLENTE Jefe de Area Lourdes Ochoa

SECRETARIO DE LA COMISION:

Francisco Rinaudo — Sandra D. Mordentti

Sede

JEFE DE AREA-Medio Turno-

MAR DEL PLATA CARGOS: CARRERAS TECNICAS
Comisién 13 REGIONES: 17-18-19-20
TITULAR Inspector Maria José Ochogavia
SUPLENTE Inspector Marcelo Fernando Carrién
TITULAR Director Gustavo Martin Soler
SUPLENTE Director Claudia Fritz
TITULAR Jefe de Area Carlos Oillataguerre
SUPLENTE Jefe de Area Marta Cecilia Alonso

SECRETARIO DE LA COMISION:

Francisco Rinaudo — Sandra D. Mordentti

Sede

JEFE DE AREA-Medio Turno-

BAHIA BLANCA CARGOS: CARRERAS DOCENTES
Comision 10 REGIONES: 21-22-23-25
TITULAR Inspector Maria José Ochogavia
SUPLENTE Inspector Juan José Madsen
TITULAR Director Raquel Malek
SUPLENTE Director Graciela Calegari
TITULAR Jefe de Area Guillermo Gimenez
SUPLENTE Jefe de Area Juan Carlos Seminara

SECRETARIO DE LA COMISION:

Ricardo C. Dominguez — Raquel Lamelo




BUENOS AIRES PROVINCIA

Sede CARGOS: JEFE DE AREA-Medio Turno-
BAHIA BLANCA ) CARRERAS DOCENTES
Comision 11 REGIONES: 21-22-23-25

TITULAR Inspector Maria José Ochogavia
SUPLENTE Inspector Juan José Madsen

TITULAR Director Bruno Martinotti
SUPLENTE Director Mariel Patronelli

TITULAR Jefe de Area Gabriel Bertoni
SUPLENTE Jefe de Area Graciela Diez

SECRETARIO DE LA COMISION: | Ricardo C. Dominguez — Raquel Lamelo

JEFE DE AREA-Medio Turno-

Sede .
BAHIA BLANCA CARGOS: CARRERAS TECNICAS
Comision 13 REGIONES: 21-22-23-25
TITULAR Inspector Maria José Ochogavia
SUPLENTE Inspector Juan José Madsen
TITULAR Director Antonio Luis Di Bella
SUPLENTE Director Graciela Calegari
TITULAR Jefe de Area Elisabet Ubach
SUPLENTE Jefe de Area Graciela Diez
SECRETARIO DE LA COMISION: | Ricardo C. Dominguez — Raquel Lamelo
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ANEXO 6
PLANILLA DE INSCRIPCION

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS

(0321 2 0 L P
INSTITUCION: ...coomiiiiiiree e SRR
(ESPECIFICAR CLARAMENTE EL CARGO Y LA INSTITUCION PARA LOS QUE SE
POSTULA)
REGION.:......... (en nimeros arabigos)
DISTRITO: e isueeieiarnrnrrarsererarern s s sernnns (Consignar el nombre del distrito, no su
namero)

1) DATOS PERSONALES:
F Yo 1= o (o VN (0] 1 4] o] £ TP PPPPPPPON
Documento de Identidad. Tipo: ................... N RPN
Lugar de Nacimiento: .........ccccoeveveiiiii Fecha: .....ccocovvvvevvvennnen.
DOMICIHIO REAL ...t s e
Localidad: .......ccccceeeevviiiiienen. Distrito: ..o TEL: i,

(Se consignara a los efectos de constituir domicilio para naotificaciones y citaciones)

2) SITUACION DE REVISTA:

Cargo que desempenia actualmente en el Instituto por el gque se inscribe: .....................

Titular/ Provisional (tachar lo que no corresponda)

Instituto N°:.......... BT[] (0 TR Localidad: .......ooovvvveiiiiiiiiiienn,



3) REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION:

3. 1. BASE PARA AFECTAR AL CARGO AL QUE SE ASPIRA

Inst. N° y Carrera Cargo/ Area / (i\%rso Carga horaria Situacién
Distrito Asignatura DiViSié¥]) Mod./ Horas Cét. | de revista

3.2. Cambio de funciones: SI /  NO (tachar lo que no corresponda)

Presenta certificado R. N° 12.465/99: Si / NO (tachar lo que no corresponda)

3.3. SITUACIONES DISCIPLINARIAS (tachar lo que no corresponda):

Actuaciones Presumariales: SI NO
Actuaciones Sumariales: SI NO
Sancién de postergacion de ascenso: SI NO

3.4. Antigiedad en la docencia publica (estatal y privada) como titular, provisional o
suplente al 31/12/2013: ................. afos.

3.5. Antigledad docente en la Direccién de Educacién Superior al 31/12/2013:

Los datos consignados tienen caracter de declaracién jurada. La comprobacion de

falseamiento de datos eliminara autométicamente al aspirante.
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Esta Planilla de Inscripcion debera acompafiarse de:

Docentes Titulares: adjuntaran Puntaje Docente del sistema SERVADO certificada por

autoridad institucional.
Docentes provisionales: deberan presentar DOS Legajos iguales, conformados con hoja de

datos personales completos y las correspondientes certificaciones de titulos, antigiiedad en
la docencia y antigiedad en el Nivel Superior y constancias de antecedentes requeridas en
el Articulo 60 del Estatuto del Docente. No sera considerada otra documentacion. Se
excluiran las copias de documentacion que no se encuentren certificadas por autoridad

competente.

CERTIFICACION A CARGO DE LA AUTORIDAD INTERVINIENTE:

Certifico que la firma que antecede es auténtica y que el aspirante presenta legajo

CON....ceuvnnn. (e e e e ) folios. —

Firma y Sello de la Autoridad Interviniente. ...



RECIBO DE INSCRIPCION PARA EL INTERESADO

Secretaria de INSPeCCION i . ..o
Certificaque el /1a dOCENTE. . ...t

se encuentra inscripto/a como aspirante para la asignacion de funciones de ............
.............................. , para el ISFD/T N° .......... / Unidad Académica ......................
................................................................. de la Direccién de Educacion Superior.
FOCNa .
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ANEXO 7
EVALUACION ENTREVISTA
ASIGNACION de FUNCIONES JERARQUICAS DE ............cvvvvvvnnnnn.

AP IO Y NOMIO O o e e e e e e

DN N

Fecha: ..ccoovviie i,

ASPECTOS A EVALUAR OBSERVACIONES

e Capacidad comunicacional

e Criterio y Fundamentacién en el planteo de
situacion

e Presencia de categorias de analisis

e Capacidad de argumentacion

e Claridad en la organizacion y presentacion
de ideas

e Adecuacion al interlocutor y a las situaciones
planteadas

e Firmezay conviccién transmitida

e Expectativas frente al rol

Puntaje maximo: 10

Puntaje obtenido

ESCALA DE VALORACION
0A4,99 Desaprobado

5A10 Aprobado

FIRMA COMISION EVALUADORA FIRMA DEL ASPIRANTE







ANEXO 8
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PLANILLA NOTIFICACION

ASIGNACION de FUNCIONES JERARQUICAS DE ............cvvvvvvnnnnn.

DATOS DEL ASPIRANTE

Apellidoy Nombre: ...cooovoii

Tipo y N°de DOCUMENEO: . .ovvveiiieee i,

RESULTADOS OBTENIDOS:

COLOQUIO
ENTREVISTA
PUNTAJE CONVERTIDO

PROMEDIO GENERAL (1, 2, 3)

ORDEN DE MERITO: ...

Lugaryfecha: ..o

(1)

(2)

3)

Fecha de notificacion






ASIGNACION de FUNCIONES JERARQUICAS DE

Terna N°
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ANEXO 9
EVALUACION COLOQUIO

ASPECTOS A CONSIDERAR

OBSERVACIONES

1- PRODUCCION
INTELECTUAL

Contenidos y fundamentacion

Aprte de ideas y experiencias
Planteo de relaciones

Vinculacion entre teoria y practica
Precision y claridad de la exposicion
Pertinencia y especificidad en las

conclusiones elaboradas

CALIFICACION PARCIAL
Puntaje maximo 5

2- PARTICIPACION GRUPAL

Equilibrio en la participacion

Aportes al fortalecimiento y regulacion
de la dinamica del grupo

Adecuacion, pertinencia y precision de
las intervenciones

Actitud en situacion de consenso y
disenso

Cooperacion integral

Actitud ante posibles diversidades de

opinién

CALIFICACION PARCIAL
Puntaje maximo 5

CALIFICACION TOTAL

ESCALA DE VALORACION 0 A 4,99 Desaprobado

5 A 10 Aprobado

FIRMA DEL JURADO

LUGAR Y FECHA
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ANEXO 10
ASIGNACION de FUNCIONES JERARQUICAS DE ............ovvvvvvnnnnn.
ACTA DE OFRECIMIENTO

Enlaciudadde .........ocooviiiiiiiiinn... ,alos ........... diasdelmesde ...........cooeeiinnn..

de 2014, se hace presente, convocado por Inspeccién de Educacion el Sr./la Sra

.................................................................. - DNI ..., Que se
desempena CoOMO ........ccvvvieiiieiiiiieieineennns Titular/ Provisional del Instituto Superior de
Formacion Docente/Técnica N° .......... del Distrito de ..o y
que integra el listado correspondiente @ ..., ocupando el .................

lugar del mismo.

Se propone al docente la cobertura con caracter provisional/suplente del cargo de

............................................................ Del ISFD y T/ ISFT / Uac N° ........... del
distrito de .o que se halla descubierto por
El Sr/La Sra. oo manifiesta si aceptar/no

aceptar el cargo propuesto, dejandose aclarado que en caso de no aceptar igualmente

permanece en el mismo lugar del listado para futuras designaciones.

Se deja constancia que la aceptacion implica la obligacion (si corresponde) de
efectuar rotacion peridédica de turnos y el cumplimiento de las restantes obligaciones

establecidas en la normativa docente de la rama correspondiente.

Asimismo el Sr./la Sra. ..o solicita se releve a
dicho cargo, de conformidad al Art. 75 inc. 4 del Decreto 2485/92 y la Resolucion 4088/04,

los modulos y /o horas cétedra y /o cargos que a continuacion se detallan:

Firma del Postulante Firma del Inspector
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ANEXO 11
FORMULARIO DE PROPUESTA
RECONOCIMIENTO DE DESEMPENO de FUNCIONES JERARQUICAS
A la Secretaria de Asuntos Docentes
DISTRITO: i

CARGO A CUBRIR: ottt e e
CARACTER Provisional/Suplente ESTABLECIMIENTO: ...,
DISTRIT O i e REGION: .......eevvvi,
MOTIVO de la necesidad de la cobertura: ............ccoiiiiiiiii e
CORRESPONDE al docente propuesto en razén de (indicar prioridad y orden de mérito)
Normativaen la que Se fUNAa: ... e
DOCENTE TITULAR/PROVISIONAL SUPLIDO:

Visto la necesidad de cubrir el cargo de referencia, esta Inspecciéon de Educacién
Superior informa que corresponde la asignacion de funciones a la docente cuyos datos se
consignan, habiéndose cumplido las pautas de la normativa vigente.

APELLIDO Y NOMB RE: .. ot e ee

TIPO y N° DE DOCUMENTO: ..o

CARGO/MODO/HS. CAT DEL QUE ES TITULAR/PROVISIONAL ....ccooiviiiiiiiiiiiiaen

ESTABLECIMIENTO: ..o DISTRITO: oo

CARGO/S QUE DESEMPENA ACTUALMENTE: .....oiiiiiieeeie e

FECHA A PARTIR de la cual prestard las funciones asignadas: ...............c.ccooeiiiinnnn.
El docente quedara relevado de las funciones de: ..........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiinie,

Titular/Provisional que desempefia actualmente, mientras ocupa el cargo de mayor
jerarquia que se le asigna conforme el Art. 75 inc. 4 del Decreto 2485/92, Resoluciones
4088/04.

Se adjunta la siguiente documentacion respaldatoria: ................oooiiiiiiin
Se procede a comunicarlo a la Secretaria de Asuntos Docentes a los efectos del
dictado de la Disposicion respectiva.

Lugar y Fecha Firma del Inspector Firma del Jefe Distrital






BUENOS AIRES PROVINCIA

ANEXO 12
INDICACION DE LIMITACION DE FUNCIONES

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS TRANSITORIAS

A LA SECRETARIA DE ASUNTOS DOCENTES

DISTRITO:

La Inspeccibn de Educacién Superior solicita a la

Secretaria de Asuntos Docentes el dictado del acto administrativo que convalide la limitacién

de funciones jerarquicas transitorias A PARTIR del ...... de i de 201..... al
Lo [0 Yo7 o (=
= DNI . — que fuera asignada por DISPOSICION N° ........... DE
FECHA L,

La causa de [a limitaCion €S: .....cciiriii i e

La normativa en la cual se fundamenta es: ...,

EL DOCENTE DEBERA REINTEGRARSE AL CARGO /

Lugary Fecha

Firma del Inspector



ANEXO 13

PLANILLA RESUMEN
ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE:

REGION:
DISTRITO U.Ac. /INST. N° :
FECHA
SITUACION DE REVISTA CALIFICACION FINAL
c
(O]
T | APELLIDOY e .
5 NOMBRE DOC: N c/ | Cargo/ o Puntaje | coLo- | ENTRE- | SONVER|PROMEDIO |  OBSERVACIONES
N Mod. / Esc. Distrito PUNTA
> Func | Lo dee QUIO | VISTA IE

Firmas de los integrantes de la Comision:




